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MUNICIPIO DE VILA VELHA DE RODAO
CAMARA MUNICIPAL

Publicitacdo de informagéo nos termos do artigo 31.° da Lei 35/2014 de 20 de junho

Encargos com remuneragfes do pessoal a recrutar em-2022

Encargos com a alteragédo do
posicionamento remuneratério de
trabalhadores em servico

Encargos com
prémios de
desempenho

Obrigatorio nos
termos do art®.156°.

Nos termos da opcao
gestionaria prevista
nos artigos 156° a 158°

Nos termos previstos
no art®.166° e 167 da

n°.7 da Lei 35/2014 da Lei 35/2014 Lei 35/2014
L _— Educacéo, Accéo
Orgéos da Biblioteca, Lazer e . . Em todos os Em todos os Em todos os
: DOUA (2) . social e Turismo DAF (5) - . .
Autarquia (1) Tempos Livres (3) @) Servigos Servigos Servigos
50,785,61 9,472,42 936748 €

(2)- 2 Assist.Operacional-Obras (concurso a decorrer), 1 Téc.Sup. (Eng.Civil), 1 Tec.Sup. (Eng. Ciéncias Agrérias), 1 Tec.Sup. (Eng.Elétrotecnico);

(4)-1 Tec. Sup. na area de Servico Social;

(5) - 1 Tec.Sup. (Gestdo Rec.Humanos)

Vila Velha de Rddao,

de janeiro de 2022

O Presidente da Camara Municipal
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