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AVISO

Concurso Interno de Acesso limitado para preenchimento de dois lugares de
Técnicos de Informatica, do grupo de pessoal técnico de informatica, da

carreira de informatica (carreira nao revista)

1. Nos termos do n. ° 2 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho
torna-se publico que, nos termos da deliberacdo de camara aprovada em
reunido de 05/08/2022 e do Despacho n.° 101/2022 de 15 de setembro, do Sr.

Presidente da Camara, se encontra aberto, pelo prazo de cinco dias uteis

contados a partir do 1.° dia atil seguinte a afixacdo deste aviso, os concursos

internos de acesso limitado a seguir indicados, para exercer funcdes nos

servigos de informagdo e comunicacao da Camara Municipal de Vila Velha

de Rédao. Os concursos sao abertos ao abrigo do disposto no artigo 8.°, n.° 1

do Decreto-Lei n.” 204/98 de 11 de julho.

Referéncia A) - concurso interno de acesso limitado para provimento de
um lugar de Técnico de Informética do grau 3, nivel 1, indice 580, do
grupo pessoal técnico de informatica, carreira de informaética;

Referéncia B) concurso interno de acesso limitado para provimento de
um lugar de Técnico de Informética do grau 2, nivel 1, indice 470, do

grupo pessoal técnico de informatica, carreira de informaética;

2. Ambito de Recrutamento: Os concursos sao limitados aos trabalhadores da
categoria de técnico de informética detentores de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, com vinculo ao municipio, que
retinam os requisitos gerais e especiais de admissdao aos concursos;

3. Validade do concurso: Os concursos sdo vdlidos apenas para estas vagas,
cessando com o preenchimento da mesma.

4. Local de trabalho - Sera na area do Municipio de Vila Velha de Rodao.
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5. Remuneracdo: De acordo com o mapa II anexo ao Decreto-Lei n.° 97/2001 de

26 de marco, conjugado com a Portaria n.® 1553-C/2008 de 31/12, que aprova
a tabela remuneratéria tnica e atualizada nos termos do Decreto-Lei n.® 109-
A /2021 de 7 de dezembro, por forca da integracdo prevista no artigo 5.° da
Lei n.° 75/2014 de 12 de setembro, correspondente aos indices 580, nivel
remuneratorio 30 e 31 da TRU, com o montante pecunidrio de 2014,96 euros
para a referéncia A) e 470, nivel remuneratério 23 da TRU, com o montante
pecuniario de 1632,82 euros, para a referencia B).

Nao havera lugar a negociacao do posicionamento remuneratdrio.

. Requisitos de Admissao ao concurso

a) Gerais - os enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

b) Especiais - os enunciados no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26
de Marco com as adaptacdes da classificacdo de servigo ao sistema de
avaliacdo de desempenho dos trabalhadores da administragdo publica

(siadap)

. Dispensa de apresentacao de documentos: * Nos termos do n. °© 5 do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, os candidatos estdo dispensados da
apresentacdo das declaracdes comprovativas da titularidade dos requisitos
especiais legalmente exigidos, os quais sdo oficialmente entregues ao juri
pela Seccdo de Recursos Humanos, sendo dispensada a entrega de
documentos comprovativos que se encontrem arquivados no processo

individual.

. Método de selecao: A selecao dos candidatos é feita mediante a realizagao de

prova Escrita de Conhecimentos, de realizagdo individual, de natureza
tedrica, especifica, efetuada em suporte de papel, com a duracdo de 90
minutos, sendo valorada numa escala de 0 a 20 valores, com
arredondamentos até as décimas. Visa avaliar os conhecimentos profissionais
e/ou académicos e as competéncias técnicas dos candidatos, nos termos do

n. °1 do artigo 4° do Decreto-Lei n.” 97/2001, de 26 de margo.
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10.

8.1 - No dia da realizagdo da prova, os candidatos deverdo ser portadores de
um documento de identificacdo valido, sob pena de ndo poderem realizar a
prova;

8.2 - Durante a realizacdo da prova nao é permitida a utilizacdo de qualquer
equipamento informativo nem o uso de teleméveis. E permitida a consulta
de legislacdo em papel.

8.3 - Consideram-se ndo aprovados os candidatos cuja classificagdo na prova
escrita seja inferior a 9,5 valores.

8.4 - O local, data e hora da realizacdao da prova de conhecimentos serd

notificada aos candidatos nos termos do artigo 35° do Decreto-Lei n.® 204/98,

de 11 de julho;

. A prova versara sobre as seguintes matérias:

Geral: Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, na redacdo atual; Cédigo dos
contratos publicos (CCP) aprovados pelo Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de
janeiro, na redagdo atual; Lei das Autarquias Locais (LAL) aprovada pela
Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro e LTFP aprovada pela Lei n.° 35/2014 de
20 de junho, na redagao atual.

Técnica: Subsistema de armazenamento; Firewall e eventuais

Vulnerabilidades; Seguranca de informacao e Certificados Digitais.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento em papel,
redigido de forma legivel, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de
Vila Velha de Réddo, entregue diretamente nesta Camara Municipal, das
9h00 as 17h30, ou enviado pelo correio, com aviso de rececdo, expedido até
ao termo do prazo para apresentacdo das candidaturas, para Céamara
Municipal de Vila
Velha de Rodao, rua de Santana 6030-230 Vila Velha de Rodao e dele deverao

constar os seguintes elementos:
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11.

12.

13.

14.

15.

a) Identificacdo completa do candidato

b) Lugar a que se candidata com identificacdo do concurso e da
Referéncia, data de publicacao;

c) Habilitacdes académicas;

d) Identificacdo da Categoria detida, servigo a que pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na atual categoria, na carreira e na
funcao publica

e) Indicagdo do procedimento a que se candidata, com a referéncia:
Concurso Interno de Técnico de Informdtica Grau 3 nivel 1 - Ref.” A) ou
Concurso Interno de Técnico de Informdtica Grau 2 nivel 1- Ref.” B)

Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser acompanhados, sob

pena de exclusao dos seguintes documentos:

1- Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado,
2- Fotocopia de comprovativo das habilitagdes literarias*
3 - Declaracao, sob compromisso de honra, de que possui os requisitos gerais

enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de julho

As atas e os documentos em que assentam as deliberacdes do jari serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas;

A lista de classificacdo final dos candidatos sera afixada em local visivel e
publico, disponibilizada na pagina do municipio e notificada aos candidatos
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.” 204/98, de 11 de julho

A Relagao dos Candidatos admitidos e a Lista de Classifica¢ao Final serdao
publicadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98 de 11
de julho.

Composigao do juari:

Presidente: Maria Adelina Pina Gongalves Ferreira Pinto, Técnica
Superior na Camara Municipal de Vila velha de Rédao.
1.° vogal efetivo: Anténio Manuel Monteiro Alexandre, Especialista de

Informatica na Camara Municipal de Castelo Branco.
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16.

17.

2.° vogal efetivo: Ricardo Filipe S4 Pinto Mostardinha Especialista de
Informatica na Camara Municipal de Castelo Branco.

1.° vogal suplente: Fernanda Maria Ferreira da Silva Neves, Chefe da
Divisao Administrativa e financeira da Camara Municipal de Vila Velha
de Rodao.

2.° vogal suplente: Olga Maria Ribeiro Gongalves, Coordenadora da
secdo de recursos humanos da Camara Municipal de Vila Velha de

Rodao.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢cao, a Administracao
Puablica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer discriminagao.

Na tramitagdo do presente concurso serdo cumpridas as disposicoes
constantes no Regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento Europeu,

relativamente ao tratamento de dados pessoais.

Vila Velha de Rédao, 06 de outubro de 2022

O Presidente da Camara Municipal
* AUTENTICACAO.GOV

Assinado por:Luis Pereira
Data:06-10-2022 16:09:38
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