CAMARA MUNICIPAL

ATAN.° 6
Sexta reunido do jari do procedimento concursal comum para a constituigao
de relagio juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado para a

carreira categoria de Assistente Técnico.

Aos 14 dia do més de margo de 2023, pelas 10:00 horas, no edificio dos Pagos do
Municipio de Vila Velha de Rédao, reuniu o jari do procedimento de
contratacao acima referido, nomeado por deliberacdo do executivo registado em
ata da reuniao de 30/09/2022, constituido da seguinte forma: Presidente: Maria
Adelina Pina Gongalves Ferreira Pinto, Técnica Superior (jurista) na Camara
Municipal de Vila Velha de Rédao; 1.* Vogal efetiva: Herminia Maria Cruz
Dias, Técnica Superior na Camara Municipal de Vila Velha de Rédao; 2.* Vogal
efetiva: Gertrudes Maria Bras Dias Fernandes, Coordenadora Técnica da Segao
de Administracao Geral e Expediente da Camara Municipal de Vila Velha de
Rédao;

A reunido teve por fim aprovar e divulgar os resultados da aplicagdo dos
métodos de selecdo - Avaliacdo psicologica e Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias pronunciando-se da seguinte forma:

1. Nao possuindo a autarquia meios préprios para aplicagdo do método
referido, solicitou a colaboragao do DGAEP para o efeito, ndo tendo sido
possivel a obtengdo da mesma;

2. Assim, a aplicagao do método Avaliagao Psicologica e de Entrevista de
Avaliagao de Competéncias foi feita pela empresa “Psicoteste Centro de
Selegao e Formacao Lda.”, pessoa coletiva n® 501.078.479;

3. As avaliagdes psicologicas tiveram lugar no edificio dos Pagos do
Municipio, no dia 22/02/2023, com inicio as 09:00 horas e a Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias teve lugar também no dia 22/02/2023, no

mesmo local, com inicio as 14:00 horas;



>

4. Com base nos resultados obtidos pelos concorrentes, apresentados e
justificados pela Psicoteste, foram os mesmos considerados da seguinte

forma:

AVALIACAO PSICOLOGICA

Candidatos considerados Aptos:
1. Cristina Maria de Oliveira Valente
2. Filipe Ricardo Cardoso Ribeiro Lopes Trigo
3. Vera Lucia Pedro Cardoso
4. Vera Sofia Mendes Nunes Azenha

Candidatos considerados Nao Aptos:

1. Ana Maria Proenga dos Reis Varanda

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Candidatos Aprovados:

1. Elisabete Maria Rolim Rico ...........c........... 13,60 valores

Candidatos nao Aprovados:

Nao houve

5. O]Juari deliberou, por unanimidade,

a) dar cumprimento ao disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.°
233/2022 de 9 de setembro, afixar nas instalacbes da Céamara
Municipal e no sitio da Internet do Municipio, a lista dos resultados,
obtidos na prova escrita de conhecimentos

b) em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 4 do artigo 21.° da
Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro e no aviso de abertura do

concurso afastar do procedimento a concorrente Ana Maria Proenca
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dos Reis Varanda por ter obtido a mencdo de “Ndo Apto” na
Avaliagao Psicologica e notifica-la desse afastamento:

c) proceder a Avaliacdo Curricular dos candidatos considerados APTOS
na Avaliacao Psicolégica;

d) proceder a Avaliagdo Curricular da candidata com aproveitamento na

Entrevista de Avaliagao de Competéncias.

--- Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a

presente ata que vai ser assinada por todos os membros do jari:
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2.° Vogal Efetivo:




