
MUNICIPIO DE VILA VELHA DE RODA0

CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIcA0 DE RELAcA0

JURiDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA A

CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

LISTA DE ORDENA00 DOS CONCORRENTES APOS APLICA00 DO METODO DE
SELEcA0 AVALIA00 CURRICULAR

Nos termos, do n.° 1 do artigo 22°, da Portaria n°.233/2022 de 9 de setembro, tornam-se

pUblicos o resultado obtido pela aplicacao do metodo de selecao Avaliacao Curricular.

1. CANDIDATOS COM VINCULO DE EMPREGO PUBLIC()

CANDIDATOS
AVALIA00 CURRICULAR

HA (15%) FP (3096) EP (30%) AD (25%)
NOTA
FINAL

El isa bete Rico 15 0 12 15 9,6

2. CANDIDATOS SEM VINCULO DE EMPREGO PUBLIC()

CANDIDATOS
AVAUACAO CURRICULAR

HA (40%) FP (25%) EP (35%) NOTA

Cristina Maria de Oliveira
Valente

15 12 12 13,20

Filipe Ricardo Cardoso Ribeiro
Lopes Trigo

20 14 10 15,00

Vera Sofia Mendes Nunes
Azenha

20 0 10 11,50

Vera Lucia Pedro Cardoso 20 0 14 12,90

Vila Velha de ROdao, 16/03/2023

A Presidente116 'Uri

Adelinh F /Pinto
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