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ATA N.º 5 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA DE 
EMPREGO PÚBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE 
TÉCNICO SUPERIOR NA ÁREA DE MÚSICA 

 

----------Aos 4 dias do mês de novembro de dois mil e vinte e quatro pelas 10:00 horas reuniu, 

no edifício dos Paços do Município de Vila Velha de Ródão, o júri do procedimento de 

contratação acima referido, nomeado por despacho nº 111/2024, do Sr. Presidente de Câmara 

Municipal de Vila Velha de Ródão, de 09/05/2024, constituído da seguinte forma: ----------------- 

Presidente: Maria Adelina Pina Gonçalves Ferreira Pinto, Técnica Superior (Jurista) na Câmara 

Municipal de Vila Velha de Ródão, 1.º Vogal efetivo: Maria Luísa Faria de Sousa Cerqueira 

Correia Castilho, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de Castelo Branco e 2.º Vogal 

efetivo: Hermínia Maria Cruz Dias, Técnica Superior na Câmara Municipal de Vila Velha de 

Ródão, --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

A presente reunião teve por finalidade registar as presenças na prova escrita de 

conhecimentos, proceder à valoração das provas bem como registar as notas obtidas e, 

ainda, aprovar e divulgar os resultados da aplicação dos métodos de seleção - Avaliação 

psicológica ---  

PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS 

 

Foram admitidos à prova escrita os candidatos ,  

1 Diana da Conceição Pereira Oliveira 

2 João Filipe Samarra Sena 

3 Paulo Jorge Barata Alves Reis 

E compareceram os candidatos 

1 Diana da Conceição Pereira Oliveira 

2 João Filipe Samarra Sena 

 

Vistas as provas escritas obteve-se a seguinte pontuação dos candidatos 



 

 

De seguida, interrompeu-se a reunião para que fosse feita a abertura do envelope que continha 

as primeiras páginas da folha de prova, com o nome dos concorrentes, por forma a fazer a 

correspondência entre os números das provas e os concorrentes. A abertura referida foi 

efetuada na presença de um elemento do Júri e de dois colaboradores da   seção de recursos 

humanos, tendo-se constatado que a correspondência é a seguinte 

 

Prova n.º 2: João Filipe Samarra Sena 

Prova n.º 3: Diana da Conceição Pereira Oliveira 

Face ao exposto, deliberou o Júri: ---------------------------------------------------------------------------------  

1. Excluir do procedimento, nos termos do disposto no ponto 16.7 do aviso de 

abertura do procedimento o concorrente a seguir indicado, por não ter comparecido 

ao método de seleção prova escrita de conhecimentos. 
 

Paulo Jorge Barata Alves Reis 
 

2. Excluir do procedimento, nos termos do disposto no ponto 16.7 do aviso de 

abertura do procedimento e da al. a) do n.º 4 do artigo 21.º da Portaria 233/2022 

de 9 de setembro, a concorrente a seguir indicada, por não ter obtido 

aproveitamento no método de seleção prova escrita de conhecimentos:  

 

Diana da Conceição Pereira Oliveira 

 

 

 
          

Correção da Prova Escrita  

         
 

PARTE GERAL 
PARTE 

ESPECÍFICA 

NOTA FINAL 

 

Número das perguntas e cotação 
Número das 
perguntas e 

cotação 

 

N.º da Prova 
1 2 3 4 5 1 2 

  
 

 Cotação (valores) 2 2 2 2 2 (a)  6 4   
 

2 
1,5 0,25 0 0 1,75 4,7 1,5 9,7 

 

3 
0 0 0,25 0 0,25 2 1 3,5 

 



 

MUNICÍPIO DE VILA VELHA DE RÓDÃO 

CÂMARA MUNICIPAL 

 

Município de Vila Velha de Ródão | Rua de Santana, 6030 – 230 Vila Velha de Ródão | NIPC: 506 642 798 
E-mail: geral@cm-vvrodao.pt |Website: www.cm-vvrodao.pt | Telef.: +(351) 272 540 300  

DI001V01 Página 3 de 4 
 

 

Brasão ou 

Logótipo 

 

 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

1. Não possuindo a autarquia meios próprios para aplicação do método referido, solicitou 

a colaboração do DGAEP para o efeito, não tendo sido possível a obtenção da mesma; 

2. Assim, a aplicação do método Avaliação Psicológica foi feita pela empresa “Atitude 

Esperada Lda.”, pessoa coletiva nº 513.894.969; 

3. A avaliação psicológica teve lugar no mesmo dia da prova escrita de conhecimentos, dia 

31/10/2024, com início às 14:30 horas e foi feita on line com recurso a meios 

informáticos;  

4. Com base nos resultados obtidos pelos concorrentes, apresentados e justificados pela 

Atitude Esperada, foram os mesmos considerados da seguinte forma: 

 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

A - Candidatos considerados aptos:   

a) João Filipe Samarra Sena 

b) Diana da Conceição Pereira Oliveira 

  

B - Candidatos considerados Não Aptos: 

  Não houve candidatos considerados Não Aptos 

 

Mais foi deliberado dar cumprimento ao disposto no n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 

233/2022 de 9 de setembro, e afixar nas instalações da Câmara Municipal e no sítio da Internet 

do Município, a lista dos resultados, obtidos na prova escrita de conhecimentos e na Avaliação 

Psicológica. ------------------- 

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião da qual se lavrou a presente ata que vai ser 

assinada por todos os membros do júri:  



 

Presidente 

 

 

 

1.º Vogal 

 

 

 

 

2.º Vogal 
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