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C.AMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO

Mapa de Pessoal- 2025 (nos termos do art. ° 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Atribuicoes
competencias

actividades

Unidade
organica

centros de
competencia ou

de
orodutoiared

Centros de
competencia ou
de produto/area
de actividades

Coord.
Prot.
Civil

Chefe
de

Divisao

Dirigente
de 3.2

Grau

Sec. de
Apoio ao
President

e e a
Vereacao

Tecnico
Superior

Tecnico de
Informatica

Coordenador
Tecnico

Fiscal
Assistente
Tecnico

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Area de
formacao
academica
e /ou
profissional

N° de
postos de
tra balho

(a) Sufic.
(b) Insuf.

(c)
Excesso

_

Proposta de Mobilidade ou
Recrutamento

Observacdes

Cl Cl Cl CI CT Cl CT CI CT CI CI CT Cl CT Cl CT

Mapa Anexo
argaos da
Autarquia

GAP/Assessoria e
I n am-nt.

1 1

I nsuf icient e

Nomearao-TS CTTI
(Contabilidade)

GIP/DE 1 Design Industrial 1 I I  -TS CTTI- M Veterinaria (Vago) Concurso a decorrer

Gab. lnformacao e
RelacOes PUblicas

1 Artes Graficas I

2
Ciencias da
Comunica So 2

1 1

Gab. Can 1
E n g .  C i e n c i a s d i d a t u r a s
A ra,ias 1

Gab. Juridico 2 Direito 2

Subtotal 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Mapa Anexo
Divisao

Administrativa e
Financeira

Seccoes de: Adm.
Gera) e
Ex pediente;Rec.
Humanos; Contab.,
Patrimonio e
Aprov.; Tec. de
Informacao e
Tesouraria

1

I nsuf ic ient e

Comissao de Servico -TS CTTI
(Economia)

1 Economia 1
1 Contabilidade 1
2 • Contabilidade 2

1 Gestao Rec.
Humanos 1 1 , Coord. T (Vago)

2 11 13 AT CTTI (Ocupado por1 Moblidade)
2 Ter. Sist. Tecn.

Informs So 2 1 AO CTTI (Vago)

Subtotal 0 1 0 0 5 0 2 0 2 0 0 11 0 0 0 0 0

Mapa Anexo
Divisao Obras,
Urbanismo e
Ambiente

Obras de
Administracao
Direta,Apoio

Tencnico e Adm.,
Op.Urbanisticas,
Empreitadas,

Ambiente, Higiene
Urbana e Espacos

Verdes

1 1

I nsuf ic ient e

Comissao de Servico .TS CTTI
Frig.. Agricola)• Comissao&

.____... 1
,f

de Servico -TS CTTI
( Eng. Civil)

1 1 Comissao de Servico -TS
MI( Eng. Civil)

1 Eng. Agricola 1
1 Eng. Ciencias

A rarias 1
2 Eng.Civil 2

2 Eng Civil 2 I I I TS CTTI- Eng. Civil (Ocupado por
Mobilidade)

1 Eng. Florestal 1 Ern Mobilldade

1 Ciencias co
Ambiente 1 •TS CTTI- Arq. Paisgista

1 Planeamento
Re:. e Urbano 1 1 AT CTTI (obras) (Vago)

1 Arq. Paisagista 1 3 1 AO CTTI (Vagos) Concurso a decorrer

1 Arq. 1 AO CTTI (Vagos)

1 9 2 12 Ern Mobilidade

2 53 55 1 AOcrn (motorista)iCriar: 1 -AT CTTI (obras)

Subtotal 1 1 1 0 11 0 0 0 0 0 1 9 0 2 0 55 0

Mapa Anexo
Divisao Obras,
Urbanismo e
-

Setor deAguas,
Saneamento 1 7 8 1'E'it;==,

,

Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 0

Mapa Anexo Servicos Socio
Culturais

Educacao, Accao
Social e Turismo

1 Sociologia 1

I ns uf ic ient e

2 -TS CTTI-Sociologia e Terap.
Ocupacional

1 Gestao Turistica 1 IS CTTI -Musics (Vago) Concurso a decorrer

2 Ciencias Soc. c
Humanas 2 IS CTTI -Accao Social

1 7 8 IS MI - Psicologia (Vago)

1 23 24 I 1 AT CTTI (A. Social) (Vago)

Subtotal 0 0 0 0 4 0 0 0 1 0 0 7 0 1 0 23 0 1 AO CT-I (Educacao)(Vago)

Mapa Anexo Servicos Sado
Culturais

Biblioteca, Cultura,
Desporto, Lazer e
Tempos Livres

2 Biblioteca e
Documenta So 2

I ns uf ic ient e

1 Design Interiores
e E ui amento 1 1 1TS CTTI Desporto (Vago)

1 Desporto .,

2 4 6 AT CTTI (Ocupado pot1 MobWdade)
Subtotal 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 4

Totals Gerais 1 2 1 1 31 0 2 0 3 0 1 30 0 4 0 89 0 165 20
LEGENDA: Cl = Contrato Indete minado CT = Contrato a Termo Certo 6 -TS em C. de Senrico/Nomeacao e Mobilidade 2- AO em Mobilidade


