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Regulamento interno dos Campos de Férias

O presente regulamento dos campos de férias do Municipio de Vila Velha de R6dao, tem
por finalidade definir os direitos, deveres e regras a observar por todas as pessoas que
envolvem as atividades, para que estejam cientes de como podem e devem orientar as

suas atitudes nos espacos e no tempo por nds partilhados.

1. Entidade responsavel pela Promocao e Organizacao do Campo de Férias

O Municipio de Vila Velha de Rddao é um o6rgao autarquico e cabe-lhe promover o
desenvolvimento do municipio em todas as areas da vida, como a saude, a educacao, a
acao social e habitagao, o ambiente e saneamento basico, o ordenamento do territério e
urbanismo, os transportes e comunicacdes, o abastecimento publico, o desporto e
cultura, a defesa do consumidor e a protegao civil.

Os Municipios dispéem de atribuicdes em varias areas, nomeadamente na que respeita a
promocao de tempos livres, desporto e educacdo. E neste ambito que, entre outras
iniciativas, tem vindo a organizar e manter Campos de Férias para os jovens, como forma
de promover a saude e o convivio na ocupac¢ao dos tempos livres dos jovens nas suas

férias escolares.

2. Objetivos Especificos do Campo de Férias

E objetivo dos campos de férias proporcionar iniciativas exclusivamente destinadas a
criangas e jovens com idades compreendidas entre os 6 e 0s 18 anos, com a finalidade
de durante um periodo determinado de tempo proporcionar um programa organizado de
caracter educativo, cultural, desportivo ou meramente recreativo. Com a dinamizagao de

varias atividades pretende-se atingir os seguintes objetivos:

e Garantir a seguranca do grupo durante todo o campo de férias;

* Conseguir um bom ambiente de trabalho e coesao da equipa pedagdgica;
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¢ Atingir um bom grau de satisfacao e de envolvimento do grupo;

¢ Estimular e desenvolver as capacidades das criancas e dos jovens;

¢ Aplicar conhecimentos adquiridos pelas criancas e jovens no seu meio envolvente
(familia, escola e comunidade);

e Adquirir habitos mais corretos de saude, higiene e alimentacao;

e Participacao ativa e responsavel na vida do campo de férias;

¢ Conhecer o meio natural, rural/urbano e social envolvente.

3. Funcionamento do Campo de Férias

O campo de férias ira funcionar nas pausas letivas das criancas e jovens.

4. Acesso a Atividades
Os participantes terdo acesso a todas as atividades desenvolvidas de acordo com 0s
seus interesses, salvo razdes pessoais, de ordem técnica, meteorologica ou por

indicacao dos encarregados de educacgao.

5. Programa das atividades
As atividades diarias ao longo dos turnos do campo de férias terao a seguinte tipologia:

Desportivas, exploracao da natureza, expressao, ludicas e culturais.

O programa pode prever saidas e visitas a varios locais fora do recinto previsto para o
campo de férias, assim como pode ser alterado devido as condi¢des climatéricas ou
outras, que a equipa pedagogica considere relevantes, tomando em linha de conta a

segurancga e adequacao dos interesses e motivacdes dos participantes.

6. Direitos e deveres da entidade responsavel pela Promocao e Organizacao do

Campo de Férias.
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6.1 Direitos
O Municipio de Vila Velha de Rédao tem o direito de:

e Exigir o cumprimento do presente regulamento com vista ao bom funcionamento
do campo de férias;

e Exigir que, para a inscricdo nas atividades, os interessados facam o correto
preenchimento da ficha de inscricdo, e a entrega de todos os documentos
necessarios no prazo estabelecido para o efeito;

e Exigir, a quem integre as equipas de animacao dos campos de férias, especial
atencao a todos os sinais que evidenciem ou causem suspeita de qualquer ato de
agressao, negligéncia ou mau trato;

e EXxigir a quaisquer elementos que deliberadamente danifiquem material, seja eles

Animadores/Monitores ou participantes, que pagar os danos causados.

6.2 Deveres
O Municipio de Vila Velha de Rodao enquanto entidade responsavel pela promogéao e
organizacao dos campos de férias, tem o dever de:

e (Garantir aos pais, encarregados de educacao e a comunidade em geral que as
criangas e 0s jovens estejam sempre protegidos pelos responsdveis das
atividades de qualquer tipo de agressao durante o periodo que estiverem ao seu
cuidado. Para isso, assume o compromisso de adotar todos os procedimentos
necessarios para garantir a eficaz protecdao de todos os participantes,
criangas/jovens, coordenadores e Animadores/Monitores, proporcionando um
ambiente sdo, e fraterno entre todos;

e Fazer o levantamento dos potenciais riscos que possam envolver as atividades
para as tentar eliminar ou reduzir o maximo possivel;

e Facultar a cada Animador/Monitor uma lista onde constem o0s contactos
telefonicos dos encarregados de educacao de cada participante;

e Garantir pelo menos a existéncia e disponibilizacao de um carro de apoio;
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e Reunir uma equipa técnica constituida pelos seguintes elementos, durante o
periodo em que decorrem as actividades, e de acordo com os critérios exigidos
pela lei:

- 1 Coordenador;

- Existira um Animador/Monitor para cada 6 participantes nos casos em que a
idade destes seja inferior a 10 anos;

- Um Animador/Monitor para cada conjunto de 10 participantes nos casos em
gque aidade destes esteja compreendida entre 0s 10 e 0s 12 anos;

- Um Animador/Monitor para cada conjunto de 8 participantes nos casos em que
a idade destes esteja compreendida entre 0s 13 e 0s 18 anos.

e Garantir que as atividades do campo de férias estdo cobertas por um Seguro que
cobrira possiveis acidentes pessoais, previsto pela portaria 629/2004 de 12 de

Junho.

7. Direitos e deveres dos participantes

7.1. Criancas e Jovens

Direitos
As criancas e jovens tém direito a:
o 1refeicdo (Almoco).
e A que as refeicoes sejam equilibradas e em quantidade suficiente, adequada a
sua idade e a natureza das atividades.

e Serem sempre acompanhados pelos Animadores/Monitores nas vias publicas.
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Deveres

As criangas e jovens tém obrigacao de:

e Seguir as indicacdes e instrucdes dos Animadores/Monitores e Coordenadores no
que diz respeito ao tempo e ao modo de realizacdo das atividades de forma a
cumprir o programa do campo;

e zelar pelo cumprimento do presente regulamento;

e Ter uma postura digna, com um comportamento correto para com 0S outros
participantes, os Animadores/Monitores e Coordenadores do campo, bem como
com todas as outras pessoas com quem interajam no decurso das atividades
(habitantes locais);

e Conservar em bom estado todo o material utilizado nas atividades, assim bem
como o mobiliario e edificios utilizados durante o campo de férias;

e Nao abandonar o campo de férias antes do término das atividades, salvo em
situagdes em que estejam devidamente autorizados pelos seus encarregados de
educacao;

e (s participantes devem fazer-se acompanhar dos seguintes documentos; Cartdo
do Cidadao; Autorizacao dos Encarregados de Educacao; Cartdo de vacinas e

saude; Comprovativo médico (em caso de doenca).

7.2. Direitos e deveres dos Encarregados de Educacao Direitos

Direitos

Os encarregados de educacgao tém o direito de:

Pér termo a participacado do seu educando nas atividades, se assim o desejarem.
Podem igualmente ir buscar o seu educando ao campo de férias sempre que
entenderem. No caso de outros familiares ou amigos que manifestem intencao de
levar o jovem ou a crianca, terdo de se fazer acompanhar de uma autorizacdo dos

encarregados de educacao;
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e Acesso ao Livro de Reclamacgdes existente no campo de férias;
e Pedirreferéncias relativas aos Animadores/Monitores;
e Teracesso aos seguintes documentos:
- Plano de atividades;
- Regulamento interno;
- Identificagcao da entidade organizadora e respetivos contactos;

- Boletim de inscricdo.

Deveres
Os pais e encarregados de educacao tém o dever de:

e Osencarregados de educacao dos participantes devem fazer a correta inscricao e
facultar a documentacao necessaria para o processo, assim como devem prestar
todas as informacgdes que se mostrem relevantes a integracao do seu educando
no campo de férias.

e Garantir que os jovens e criancas cheguem dentro do hordrio aos locais
previamente indicados pelos responsaveis dos campos de férias, onde as
atividades se vao realizar;

e Facultar toda a documentacgao exigida pelo presente regulamento;

8. Direitos e deveres da Equipa Pedagodgica

Os adultos que desempenham func¢des de Coordenadores e de Animadores/Monitores
dos campos de férias, tém a obrigacao de assumir um conjunto de funcdes, que em
primeira instancia visam garantir a integridade fisica, sexual e psicoldgica das criancas e

dos jovens que integrem as nossas atividades.
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8.1. Coordenador:

Direitos

e O coordenador tem o direito de excluir da Equipa Pedagdgica qualquer elemento do
pessoal técnico que adote uma conduta profissional menos prépria, ou que ndo cumpra
0 presente regulamento.

e Cabe-lhe o direito de alterar ou reajustar o plano de atividades do campo de férias
sempre que lhe pareca necessario.

Deveres

e O Coordenador é responsavel pelo funcionamento do campo de férias e coordena a
parte técnica, pedagdgica e administrativa. Tem como principal funcao elaborar,
operacionalizar e garantir o cumprimento do plano de atividades de forma a atingir os
objetivos previstos. Coordena a equipa de Animadores/Monitores.

* Devera manter uma boa relagcdo com toda a equipa pedagdgica e com todo o resto do
pessoal (incluindo os participantes). Tem a responsabilidade de gerir as reunides entre
0s Animadores/Monitores e de intervir junto dos participantes garantindo uma boa
resolucao dos problemas e conflitos que eventualmente possam surgir.

Deve assegurar que o campo de férias cumpra com os requisitos da legislagao em vigor,

assim como o descrito no presente regulamento.

8.2. Animadores/Monitores
Os animadores/monitores poderao ser recrutados diretamente pela Camara Municipal
ou fazer parte dos recursos humanos do Municipio. Podem ainda pertencer a outra

entidade, desde que exista parceria entre as duas entidades que o permita.

Direitos
Os Animadores/Monitores tém o direito:

e De exigir o cumprimento do presente regulamento aos participantes.
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Os Animadores/Monitores tém, para além dos reconhecidos no presente
regulamento, os direitos consagrados da Lei Geral do Trabalho e/ou na LTFP,
conforme o vinculo de trabalho que detenham.

Tomar as refei¢gdes fornecidas, caso o desejem.

De convocar uma reunidao com o Coordenador, sempre que necessario, para

reportar todos os problemas e duvidas.

Aos Animadores/Monitores, reserva-se o direito de, apds prévia informagao e

contacto com os Encarregados de Educacdo, excluir qualquer participante que

pelo seu comportamento prejudique de forma significativa o funcionamento do
campo de férias. Igualmente podem recusar a entrada nos locais onde decorrem
as atividades de qualquer pessoa que nao esteja corretamente inscrita ou que

nao cumpra o presente regulamento.

Deveres

Os Animadores/Monitores:

tém obrigacdo de acompanhar os participantes durante a execucao das
atividades de acordo com o programa de atividades previsto, assim como prestar-
lhes a ajuda e todo o0 apoio que necessitem;

Devem acompanhar os participantes durante as refeicoes;

Sdo responsaveis pela seguranca de cada um dos participantes e devem
desenvolver um bom relacionamento com 0S mesmos.

Devem estar sempre conscientes da sua responsabilidade relativamente as
criangas e aos jovens que participem nas atividades. Essa responsabilidade nao é
sO de caracter ético, mas também juridica (civil ou penal). Terdo sempre que ter
especial atencao a comportamentos menos adequados, que mesmo que nao
ponham em causa os direitos de todos os participantes, possam ser socialmente
reprovaveis. Devem zelar pela dignidade das criancgas e dos jovens, ouvir as suas
opinides, respeitar 0os seus sentimentos e garantir a inexisténcia de atos

considerados humilhantes ou discriminatérios.
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e Antes de tomar qualquer decisdo que ndo esteja prevista no plano de atividades
deverdo procurar informar o Coordenador, tendo em vista a sua aprovacao e relatar o
funcionamento das atividades do campo de férias.

* Tém a obrigacao de preparar com antecedéncia o seu trabalho, juntamente com o resto
da equipa, na organizacao das atividades, sempre com o0 apoio e suporte do Coordenador
e seguir as suas instrugoes.

e Tém obrigacdo de conhecer o grupo pelo qual sdo responsaveis, de forma a controlar
em permanéncia a seguranca dos participantes.

e Deverao estar atentos ao que os participantes dizem ou fazem, através de um
acompanhamento proximo, sem ser sufocante ou opressor, ou Seja, mostrando que
estao sempre disponivel para ajudar a solucionar qualquer problema;

e Sempre que possivel devem evitar estar sozinhos com o participante. Caso tal nao seja
possivel, devem informar previamente outro Animador/Monitor ou Coordenador de tal
facto;

e Devem evitar tomar banho ao mesmo tempo que os participantes;

e Devem manter uma vigilancia constante (sem que interfira na liberdade do individuo ou
do grupo) para evitar acidentes;

e Devem, sempre que possivel, fazer-se acompanhar de materiais de primeiros socorros
(caixa de primeiros socorros, extintores...) e conhecer a localizacdo dos mesmos

e Em cada atividade devem utilizar os equipamentos adequados de acordo com as
normas de seguranca (capacete, luvas, roupa adequada...).

e No caso de passeios que envolvam autocarros, 0os Animadores/Monitores devem
garantir que todos circulem com cinto de seguranga e evitar que se debrucem nas
janelas ou portas.

* Devem ter atencao aos horarios em que os participantes podem praticar atividades na
agua (nunca apos refeicdes).

* Em recintos fechados devem conhecer as saidas de emergéncia, assim como garantir

gque as mesmas estdo bem sinalizadas e devidamente acessiveis.
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Nota: Toda a equipa deve zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos, assim como
pela conservacao dos equipamentos e instalacdes. Devem garantir o cumprimento das

normas de saude, higiene e seguranca.
8.3 Outro Pessoal técnico

Direitos
* Todo o pessoal técnico afeto ao campo de férias, para além dos reconhecidos no
presente regulamento, os direitos consagrados da Lei Geral do Trabalho e/ou na LTFP,

conforme o vinculo de trabalho que detenham.

Deveres

* Colaborar com todos(as) os(as) intervenientes no Campo de Férias, favorecendo a
criacao e o desenvolvimento de relacdes de respeito mutuo, especialmente entre
monitores(as), participantes(as), encarregados(as) de educacao e coordenadores(as);
* Nao exercer qualquer ato contrario a sua deontologia profissional.

09. Nao é permitido no Campo de Férias

* A existéncia/consumo de Bebidas alcodlicas e estupefacientes;

* A existéncia de Medicamentos, excetuando casos em que o participante se encontre
medicado. Estas situagdes deverdo ser comunicadas por escrito pelo encarregado de
educacao e entregues ao Animador/Monitor ou Coordenador do campo de férias;

* A existéncia de objetos cortantes ou outros, que pela sua perigosidade coloquem em
risco a integridade fisica dos participantes (navalhas, laminas, facas...);

* A existéncia de Armas de qualquer espécie;

* A existéncia de Jogos de video, consolas e portateis.

e A existéncia de objetos de valor ou quantias avultadas de dinheiro, ndo sendo o
Municipio responsavel pelo seu eventual extravio

Nao é aconselhdvel o participante ser portador de objetos de valor ou

guantias de dinheiro avultadas, pois podem correr o risco de se extraviar.
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* Os telemoveis sao permitidos, mas terdo de ser entregues aos Monitores/Animadores,
sO podendo ser utilizados nos horarios preestabelecidos;

¢ A organizacao nao se responsabiliza pelo desaparecimento de objetos que ndo estejam
a sua guarda, pelo que cada participante tera a inteira responsabilidade de zelar pelos

seus bens.

10. Assisténcia Médica

e Qualquer tratamento simples sera realizado por um monitor socorrista, estando
garantido, se necessario, o transporte a um Centro de Saude / Centro Hospitalar.

e (Os participantes estdo abrangidos por um seguro de acidentes pessoais e
responsabilidade civil.

e E aconselhavel que os participantes sejam vistos pelo seu médico, antes de
integrarem o campo de férias.

e No caso da criangca ou jovem necessitar de cuidados médicos especiais,
nomeadamente medicamentos a tomar, dieta especial ou outras situacées,
devem fazer-se acompanhar de prescricao médica.

e Com a entrega da inscricao e termo de responsabilidade, os pais/encarregados
de educacao responsabilizam-se pela perfeita saide do(a) seu/sua filho(a) no

momento da mesma.

12. Pagamento

Sempre que existir pagamento pela frequéncia dos participantes no campo de férias a
tabela serd previamente submetida a validacdao superior e comunicada no ato de
inscricao aos encarregados de educacao.

13. Casos Omissos
No que o presente regulamento for omisso aplica-se o disposto na Decreto-Lei

32/2011 de 7 de marco e demais legislacao aplicavel.
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