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ATAN.27

Reunido do juri do procedimento concursal comum para a constituicdo de relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente técnico na

DOUA

—————————— No dia 19/11/2025, pelas 14:30 horas, no edificio dos Pacos do Municipio de Vila Velha de
Rddao, reuniu o juri do procedimento de contratagdo acima referido, nomeado por despacho n?

117/2025, do Sr. Presidente de Camara Municipal de Vila Velha de Réddo, de 10/09/2025, constituido

da seguinte forma:

Maria Adelina Pina Gongalves Ferreira Pinto, Técnica Superior (Jurista) na Camara Municipal de Vila
Velha de Rddao, 1.2 vogal, em substituicdo do Presidente do Juri Luis Filipe Brazao de Nébrega, Chefe
da Divisdo de Obras, Urbanismo e Ambiente na Camara Municipal de Vila Velha de R6d3o; Sandra
Isabel Dias Ribeiro, Técnica Superior (Eng. Civil) na Camara Municipal de Vila Velha de Rédao, 2.2
Vogal efetivo em substituicdo da primeira vogal; Olga Maria Ribeiro Gongalves, Coordenadora

Técnica da se¢do de recursos humanos na Camara Municipal de Vila Velha de Rédao, 1.2 Vogal

suplente em substituicdo da segunda vogal efetiva .

A presente reunido teve por fim aprovar e divulgar os resultados da aplicacdo dos métodos de

selegdo - Avaliagcdo psicoldgica e Avaliagao Curricular, bem como obter as notas finais dos candidatos
A) AVALIACAO PSICOLOGICA E ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

1. Na&o possuindo a autarquia meios préprios para aplicagdo do método referido, solicitou a

colaboracdo do DGAEP para o efeito, ndo tendo sido possivel a obtengdo da mesma;

2. Assim, a aplicagdo do método Avaliagdo Psicoldgica e de Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias foi feita pela empresa “Atitude Esperada Lda.”, pessoa coletiva n2 513.894.969;

3. AavaliagGes psicoldgica teve lugar na Casa de Arte e Cultura do Tejo, em Vila Velha de Rédao,

no dia 30/09/2025, com inicio as 11:30 horas;

4. Com base nos resultados obtidos pelos concorrentes, apresentados e justificados pela

Atitude Esperada, foram os mesmos considerados e atribuidos da seguinte forma:
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1- AVALIACAO PSICOLOGICA

1.1 Compareceram ao método de selecdo Avaliagdo Psicolégica os candidatos a seguir

indicados, tendo todos eles obtido o resultado final de APTO:

Ana Rita Rodrigues Roque Pina Nunes
Ana Sofia Mendes Tavares de Almeida
Andreia Sofia Carmona Martins

Carla Marina Nunes Rodrigues

Carlos Antdnio Martins Lopes

Carlos Rodrigo Queiroz Marta
Catarina Maria Vicente Ramos Tomas
Henrique Manuel Gaio e Sousa
Mariana Filipa Neves Marques

Mariana Silvia Mamede Raposo

1.2 Ndo compareceram, apesar de convocados para o efeito, ao método de selecdo Avaliacdo

Psicolégica, os candidatos:

Carla Sofia Pires Jorge
Luis Anténio Marques Mendes

Modnica Lourenco Jorge

2- ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Compareceu a Entrevista de avaliagdo de Competéncias a candidata Graga Maria Gongalves Vieira

Reis Neves Ferreira Martins, que obteve neste método de sele¢do a classificacdo de 16,00 valores. -

B) AVALIACAO CURRICULAR

Aplicando as férmulas constante da primeira ata do juri e a seguir indicadas obtiveram-se os

resultados que se seguem.
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B1 — Candidata com vinculo de emprego publico a cumprir/executar a atribuigdo, competéncia ou

atividade caracterizadora do posto de trabalho:

Consta da Ata n.2 6 e da Lista dos resultados obtidos ja publicitadas, tendo sido atribuida a candidata

Graga Maria Gongalves Vieira Reis Neves Ferreira Martin a classificacdo de 16,20 valores

B2 — Candidatos sem vinculo de emprego publico ou com vinculo, mas que ndo se encontram a

cumprir/executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadora do posto de trabalho

Habilitagao Formacgdo Experiéncia
Candidatos Académica | Profissional Profissional AT::;L?DA
40% 30% 30%
Ana Rita Rodrigues Roque Pina Nunes 20 10 10 14,00
Ana Sofia Mendes Tavares de Almeida 18 20 20 19,20
Andreia Sofia Carmona Martins 18 20 14 17,40
Carla Marina Nunes Rodrigues 15 18 20 17,40
Carlos Antdnio Martins Lopes 20 12 20 17,60
Carlos Rodrigo Queiroz Marta 15 20 20 18,00
Catarina Maria Vicente Ramos Tomas 18 10 10 13,20
Henrique Manuel Gaio e Sousa 15 14 18 15,60
Mariana Filipa 18 12 10 13,80
Mariana Silva Mamede Raposo 18 16 12 15,60

C) APURAMENTO DA NOTA FINAL DOS CONCORRENTES

Aplicadas as férmulas constantes da 12 Ata do juri os resultados finais obtidos foram:

Candidata referida em B1:

AC EAC
Candidato NOTA FINAL
60% 40%
Graga Maria Gongalves Vieira 16,20 16,00 16,12
Reis Neves Ferreira Martins
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Candidatos referidos em B2:

Prova Avaliagao
Candidatos Escrita Curricular Nota Final
70% 30%
Ana Rita Rodrigues Roque Pina Nunes 11,50 14,00 12,25
Ana Sofia Mendes Tavares de Almeida 15,00 19,20 16,26
Andreia Sofia Carmona Martins 10,75 17,40 12,75
Carla Marina Nunes Rodrigues 10,50 17,40 12,57
Carlos Anténio Martins Lopes 13,00 17,60 14,38
Carlos Rodrigo Queiroz Marta 13,00 18,00 14,50
Catarina Maria Vicente Ramos Tomas 9,50 13,20 10,61
Henrique Manuel Gaio e Sousa 10,50 15,60 12,03
Mariana Filipa Neves Marques 15,00 13,80 14,64
Mariana Silva Mamede Raposo 14,25 15,60 14,66

Face ao exposto, deliberou o juri, por unanimidade:

a) Afastar do procedimento os candidatos Carla Sofia Pires Jorge, Luis Anténio Marques Mendes
e Ménica Lourenco Jorge, em cumprimento do disposto no ponto 17.8 do Aviso de Abertura
e da Ata n.2 1, em conjugacdo com o disposto no artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09

de setembro por ndo terem comparecido ao método de sele¢do Avaliacdo Psicoldgica;

b) Dar cumprimento ao disposto no n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022 de 9 de
setembro, afixando nas instalacdes da Camara Municipal e no sitio da Internet do Municipio,
as listas dos resultados obtidos na Avaliacdo Psicoldgica, na Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias e nas AvaliacGes Curriculares.

Municipio de Vila Velha de Réd&do | Rua de Santana, 6030 — 230 Vila Velha de Réddo | NIPC: 506 642 798
E-mail: geral@cm-vvrodao.pt | Website: www.cm-vvrodao.pt | Telef.: +(351) 272 540 300

DI001V01 Pagina4 de 5



2025,CM,I,RH,999 / 19-11-2025

MUNICIPIO DE VILA VELHA DE RODAO

CAMARA MUNICIPAL

c) Elaborare publicar a Lista de ordenacao final bem como proceder a Audiéncia Prévia de todos

os candidatos ao procedimento, notificando-os para o efeito.

Todas as delibera¢cdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente Ata que, depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os elementos do juri:

O Presidente do Juri
*f AUTENTICACA0.GOV

Assinado por:Maria Adelina Pinto
Data:19-11-2025 16:42:44

(Maria Adelina Pina Gongalves

Ferreira Pinto)

, c AUTENTICACAO.GOV
1.2 Vogal Efetivo ( MOVEL DIGITAL >

C'= AUTENT|CAC§0 GOV Assinado por:Olga Maria

Gongalves

. . Data:19-11-202517:13:01
Assinado por:Sandra Ribeiro

Data:20-11-2025 11:02:39

(Sandra Isabel Dias Ribeiro) (Olga Maria Ribeiro Gongalves)
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