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Municipio de Vila Velha de Rodao

Camara Municipal de Vila Velha de Rédao

DESPACHO N.2 18/2026

N.2 de Registo 18 Data 2026/02/10 Processo

Assunto: Fixacdo de Quotas Ciclo Avaliativo 2025

Antonio Tavares Pinto Carmona Mendes, Presidente da Camara Municipal de Vila Velha de
Réd3o, no uso da competéncia prevista no n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n? 75/2013, de 12 de
setembro, em conjugacdo com o n2 6 do artigo 752 da Lei 66-B/2007 de 28 de dezembro, na
redacdo atual, aplicado a Administracdo Local pelo Decreto Regulamentar n? 18/2009 de 4 de
setembro, DETERMINA, em fung¢ao do nimero de trabalhadores por carreira agora apurados,
de acordo com o0 n.2 2 a 7 do artigo 42.2 e por aplicagdo do n.2 1 do artigo 75.2, aplicavel ao
ciclo avaliativo 2023/2024, por forca da alinea c) do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2
12/2024, de 10 janeiro, que as percentagens maximas para efeito de atribuicdo das mencdes

de Bom, Muito Bom e Excelente sejam as seguintes:

N2 maximo N2 maximo
N2 maximo de
N2 Total de permitido de permitido de
mengodes de
trabalhadores mengoes de reconhecimento
Carreiras/ Categoria desempenho
sujeitos a desempenho de desempenho
Bom
avaliacdo Muito Bom Excelente
(30%)
(30%) (10%)
Assistentes Operacionais 84 26 26 9
Assistentes Técnicos 33 10 10 4
Fiscal Municipal 1 1 1 1
Técnicos de Informatica 2 1 1 1
Técnicos Superiores 28 9 9 3
18
TOTAL 148 47 a7
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Relativamente as carreiras de Fiscal Municipal e Técnicos de Informatica, serdo os

trabalhadores avaliados em sede das préprias carreiras.
Pacos do Concelho de Vila Velha de Rdddo, 10 de fevereiro de 2026

O Presidente da Camara Municipal,
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