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MUNICIPIO DE VILA VELHA DE RODAO
CAMARA MUNICIPAL

EDITAL n.°0052016

Dr. Luis Miguel Ferro Pereira, Presidente da Cadmara Municipal do Concelho

de Vila Velha de Rédéao, torna publico que:

Foi aprovado pela Cadmara Municipal na reunido de 18 de dezembro de 2015 e
pela Assembleia Municipal na sessdo realizada em 18 de dezembro de 2015 o

Regulamento Municipal de Apoio a Fixacdo de Jovens e Familias.

O referido Regulamento, cujo texto se encontra anexo ao presente edital,
encontra-se disponivel na pagina da Camara Municipal, na internet (www.cm-
vvrodao.pt), foi sujeito a inquérito ptblico nos termos do disposto nos artigos 100° e
101° do Cédigo de Procedimento Administrativo (CPA) e publicado no Diério da
Reptblica de 26/01/2016.

O Regulamento Municipal de Apoio a Fixagdo de Jovens e Familias, entra em

vigor no primeiro dia atil a contar da data do presente edital.

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente edital e outros de igual teor

que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

Pagos do Municipio de Vila Velha de Rédéo, 26 de janeiro de 2016

O Presidente da Camara Municipal
L——h’\?____——&_ -
Dr. Luis Miguel Ferro Pereira
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profissional, relevincia da experiéncia adquirida e da formago, tipo de
fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida.

10.6 — A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias visa obter, através
de uma relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos pro-
fissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungdo;

10.7 — A Entrevista de Profissional de Selegdo visa avaliar, de forma
objetiva e sistemdtica, a experiencia profissional e aspetos comportamen-
tais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador
e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal

10.4 — Cada método de sele¢do é eliminatédrio, nos termos dos n.” 12
e 13 do artigo 18.° da portaria n.° 83-A/2009, de 22/01.

10.5 — A ordenagdo final dos candidatos, que completem o proce-
dimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa de
0 a 20 valores, que resultara da média aritmética ponderada das clas-
sificagSes quantitativas obtidas em cada método de selegdo, tendo em
conta a seguinte formula:

OF= (PC ou AC x 40 %) + (AP ou EAC x 30 %)+ EPS*30 %

Em que:

OF = Ordenagdo Final

PC = Prova de Conhecimentos;

AC = Avaliagdo Curricular;

AP = Avaliagdo Psicolégica;

EAC = Entrevista Avaliagio de Competéncias;
EPS = Entrevista Profissional de Selegio.

11 — Composi¢do do juri: Presidente: Jodo Carlos Quinteiro Nu-
nes, Técnico Superior (Jurista), da Cdmara Municipal de Carrazeda
de Ansides;

Vogais: Jodo Alberto Correia — Técnica Superior (Administra-
¢do Autarquica)da Camara Municipal de Vila Flor, que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos e Luisa Maria Gongalves,
Técnica Superior (Biblioteca e Documentagio) da Cdmara Municipal
de Vila Flor.

Suplentes: Jodo Carlos Estevdo Tei — Técnico Superior (Econo-
mia), da Cadmara Municipal de Vila Flor e Carla Maria Pires Esteves
dos Santos — Técnica Superior (Psicologia) da Cdmara Municipal de
Vila Flor;

12 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22/01, o presente aviso serd publicado na bolsa de emprego publico
(www.bep.gov.pt) no 1.° dia util seguinte a presente publicagdo no
Didrio da Repiiblica, na pagina eletrénica da Cimara Municipal(www.
cm-vilaflor.pt) e por extrato, no prazo maximo de trés dias tteis contados
da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

13 — Prazo de validade — O procedimento concursal é valido
para o preenchimento dos postos de trabalho em causa e para os
efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22/01.

14 — Critério de ordenagdo preferéncia em caso de igualdade de
valoragdo — Sera adotado o critério de ordenacéo preferencial estabe-
lecido na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22/01, na sua atual redagdo. Subsistindo o empate serd dada preferéncia
pelo candidato de maior idade.

15 — As atas do jlri, de onde constam os pardmetros de avaliagio e
respetiva ponderagio de cada um dos métodos a utilizar, a grelha clas-
sificativa e o sistema de valoragdo final dos métodos, serdo facultadas
aos candidatos, sempre que solicitadas.

16 — A lista unitaria de ordenagéo final, ap6s aplica¢do dos métodos
de selegdo, bem como a lista intermédia de classificagdo de cada um
dos métodos de selegdo, apds aplicagdo de cada método de selegdo,
dos candidatos, ser4 afixada no “Placard” da Divisio Administrativa e
Financeira da Cdmara Municipal de Vila Flor e ainda, disponibilizada
na pégina eletrénica da Cdmara,

17 — Em tudo o que néo estiver expressamente previsto no presente
aviso, o procedimento concursal, rege-se, designadamente, pelas dispo-
si¢des constantes da Lei n.° 35/2014, de 20/06, Portaria n.° 83-A/2009,
de 22/01, na sua redagéo atual, Constitui¢do da Republica Portuguesa
e Codigo do Procedimento Administrativo.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a “Administragéio Piblica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminag@o.

6 de janeiro de 2016. — O Presidente da Cdmara Municipal de Vila
Flor, Fernando Francisco Teixeira de Barros, Eng.°
309244177
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Regulamento n.° 84/2016

Luis Miguel Ferro Pereira, Presidente da Camara Municipal de Vila
Velha de Rédao, torna publico que o Regulamento Municipal de Apoio
a Fixacdo de Jovens e Familias foi aprovado pela Assembleia Municipal
em 18/12/2015, sob proposta da Camara Municipal, de 18/12/2015,
depois de ter sido sujeito a apreciagdo publica pelo prazo de 30 dias, em
cumprimento do disposto nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo de Proce-
dimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015
de 7 de janeiro

8 de janeiro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Luis
Miguel Ferro Pereira.

Regulamento Municipal de Apoio a Fixagao
de Jovens e Familias

Introdugdo

Em 17/09/2010 a Assembleia Municipal de Vila Velha de Rodédo
aprovou, sob proposta do executivo municipal, o Regulamento Municipal
de Apoio a Fixagdo de Jovens e Familias, que entretanto ja sofreu trés
alteragdes, para o conformar com a realidade que visa apoiar.

As razdes que motivaram a aprovagdo daquele regulamento continuam
presentes, e importa continuar o trabalho que vem sendo feito nesta area,
na tentativa de contrariar a desertificagio do concelho, criando incentivos
a fixag#io das pessoas, especialmente das familias numerosas € jovens.

Impde-se, pois, uma nova alteragdo, no sentido de aperfeigoar os
mecanismos existentes e estender, na medida do possivel, o apoio a um
niimero cada vez maior de pessoas.

O regulamento inicial, com as trés altera¢des ja sofridas e com as que
seriam introduzidas numa quarta alteragfo, tornam o documento de dificil
leitura e com possibilidade de diferentes interpretagdes.

Nestes termos foi elaborado o presente regulamento, no dmbito do
poder conferido as Cédmaras Municipais para esse efeito, nos termos
da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei 75/2013 de 12 de Setembro,
que foi submetido & apreciag#io piiblica, nos termos dos artigos 99.°,
100.° e 101.° n.° 1 do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de
7 de janeiro.

Regulamento Municipal de Apoio a Fixagdo
de Jovens e Familias

Parte Geral

Artigo 1.°
Objeto

O Programa de apoio prosseguido pelo presente regulamento visa
contribuir para a fixagéo e atragdo de novos residentes através da criagdo
de incentivos & habitagdo e do apoio 4 inféncia.

Artigo 2.°
Modalidades de Apoio
O Programa sera consubstanciado nas seguintes modalidades:

Apoio a construgdo, reparagio, arrendamento e aquisi¢do de habi-
tacdo;

Isengdo do pagamento das mensalidades devidas pela frequéncia de
creches, desde que se situem na drea do municipio;

Oferta de manuais aos alunos do ensino bdsico;

Apoio a Familias numerosas e Jovens.

Artigo 3.°
Condigdes de atribuicfio

A atribuigfo de qualquer beneficio previsto no presente regulamento
obedece aos seguintes requisitos:

1) A existéncia no agregado familiar de criangas em idade escolar
impde a frequéncia obrigatoria dos estabelecimentos de ensino (creches,
jardim de inféncia e escola do ensino bésico) do concelho;

2) A existéncia de abandono escolar implica a perda imediata dos
apoios ¢ a restitui¢dio dos montantes recebidos;

3) Apresentagiio de prova de residéncia no concelho, sempre que a
mesma for solicitada pelos servigos do municipio, através de carta com
registo postal simples.
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SECCAO I
Habitagédo

Artigo 4.°
Destinatdrios dos Incentivos & Habitacdo

| — S#o abrangidas pelo Programa todas as familias, independente-
mente do numero de membros, que cumpram os seguintes requisitos:

Pretendam fixar residéncia no Concelho de Vila Velha de Roddo e
aqui estejam recenseadas;

Com idade até 60 anos inclusive;

Néo sejam proprietarios de outra habitagdo no concelho que se en-
contre em condigdes de habitabilidade;

Nio tenham procedido a venda de habitagéo, no concelho, nos ulti-
mos 12 meses.

2 — As provas de residéncia e recenseamento sdo entregues com o
requerimento de apoio, mediante comprovativo de declaragdo emitida
pela respetiva Junta de Freguesia, copia do Bl e NIF ou do cartdo de
cidaddo e do Cartdo de Eleitor, respetivamente;

3 — Posteriormente podem os servigos solicitar a entrega de outros
elementos julgados necessarios;

4 — Nio pode haver lugar aos pagamentos previstos no artigo 5.° deste
regulamento, sem que tenham sido entregues os documentos previstos
no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 5.°
Regras de Concessiio do Apoio e respetivos montantes

1 — Para a criagdo de habitagfio propria so instituidos os seguintes
apoios municipais:
1.1 — Pessoas com idade até 35 anos, inclusive:

a) Quando o terreno for propriedade dos beneficiarios, comparticipa-
¢do no montante de € 2 500,00, dividida em duas tranches de € 1 250,00,
a pagar do seguinte modo:

i) A primeira tranche quando da emissdo da respetiva licenga de
construgdo;

if) A segunda tranche quando da emissdo do alvara da licenga de
utilizagdo.

b) Na aquisi¢dio de edificio ou fragdo autdnoma, para habitagdo pré-
pria, comparticipagdo de € 2.500,00, a pagar ap6s a celebragéo da es-
critura de compra e venda;

¢) Na aquisi¢do e recuperagdo de imével, em estado degradado, des-
tinado a habitagdo propria, comparticipagdo de € 3.000,00 a pagar do
seguinte modo:

i) A primeira tranche, no montante de 40 % daquele valor, apos a
celebragiio da escritura de compra e venda;

if) A segunda tranche, no montante de 60 % daquele valor, quando
da emissdo do alvara da licenga de utilizagfo ou verificag#io, quando
ndo haja lugar & emissdo de alvara, de que as obras de beneficiagio
foram efetuadas, dotando o imével com as exigidas condigdes de ha-
bitabilidade.

d) No caso de o beneficiario ser titular do imével, os apoios previsto
na alinea ¢) serdo concedidos no momento de verificagdo das condigdes
estipuladas no ponto /i) da alinea c), do n.° 1 do presente artigo.

1.2 — Com idade igual ou superior a 36 anos:

a) Quando o terreno for propriedade dos beneficirios, comparticipa-
¢do no montante de € 1.500,00, dividida em duas tranches de € 750,00,
a pagar do seguinte modo:

i) A primeira quando da emissdo da respetiva licenga de construgéo;
i) A segunda quando da emissdo do alvara da licenga de utilizaggo.

b) Na aquisigdo de edificio ou fragdo auténoma de edificio para ha-
bitagdo propria, comparticipagdo € 1.500,00, a pagar apds a celebragdo
da escritura de compra e venda;

¢) Na aquisigdo e recuperagdo de imével, em estado degradado, des-
tinado a habitagdo propria, comparticipagdo de € 2.500,00 a pagar do
seguinte modo:

i) A primeira tranche, no valor de 40 % daquele valor apés a celebragio
da escritura de compra e venda;

if) A segunda tranche, no montante de 60 % daquele valor, quando
da emissdo do alvara da licenga de utilizagdo ou verificag@o, quando
ndo haja lugar 4 emissdo de alvara, de que as obras de beneficiagdo
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foram efetuadas, dotando o imével com as exigidas condi¢des de ha-
bitabilidade.

d) No caso do beneficiario ser titular do imével, os apoios previstos
serdo concedidos no momento de verificagfo das condigdes estipuladas
no ponto i) da alinea ¢), do n.° 2 do presente artigo;

2 — Compete ao Municipio mandar proceder a prévia vistoria de
avaliagdo das condigdes de habitabilidade;

3 — A inexisténcia de condigdes de habitabilidade é motivo de in-
deferimento.

Artigo 6.°
Especificidades

1 — O apoio a habitagdo s6 pode ser atribuido uma unica vez a cada
beneficiario;

2 — Os imdveis, objeto dos apoios previstos no presente Regula-
mento, ndo podem ser alienados, arrendados ou cedidos a qualquer
titulo, no decurso dos primeiros cinco anos contados da data de recebi-
mento da segunda tranche dos apoios previstos nos niimeros 1.1 e 1.2
do artigo 5.%

3 — Em casos especiais, devidamente justificados, pode o interessado
pedir a Camara Municipal que autorize alguma das situagdes referidas
no niimero anterior;

4 — Caso, no ambito do niimero anterior, seja autorizada a venda do
imovel, a Camara Municipal terd direito de preferéncia.

Artigo 7.°
Isen¢des de taxas municipais

1 — Sem prejuizo do referido nos artigos anteriores, quem proceda &
reconstrugdo de casa propria para habitagdo permanente, fica isento do
pagamento das taxas devidas pelo licenciamento das obras;

2 — Quem transfira a residéncia para o concelho de Vila Velha de
Rédao e aqui tenha, nos ultimos 10 anos, procedido a reconstrugdo desti-
nada a habitagdo, fica isento do pagamento das taxas de disponibilidade
de 4dgua e saneamento e taxa de lixo durante o prazo de 2 anos;

3 — Quem transfira a residéncia para o concelho de Vila Velha de
Rddéo fica isento do pagamento das taxas de disponibilidade de dguae
saneamento e taxa de lixo durante o prazo de 1 ano;

4 — Os particulares que recebam os apoios referidos nos pontos 2
e 3 e deixem de residir, em permanéncia, no concelho antes de decor-
rido o prazo de 5 anos ficam obrigados a restituir os valores de que
beneficiaram.

SECCAOII

Creche, Pré-Escolar e Ensino Basico

Artigo 8.°
Destinatdrios da Isenc¢dio do Pagamento da Creche

1 — A Camara Municipal assegura a gratuitidade da frequéncia das
creches, as criangas até 3 anos, desde que filhos de residentes na area
do municipio;

2 — A frequéncia de creches é igualmente gratuita para criangas resi-
dentes com outros membros da familia ou a cargo de tutores, residentes
na drea do municipio;

3 — As criangas abrangidas pelas condigdes nos niimeros anteriores
residentes em localidades fora da sede do concelho é garantido o trans-
porte da sua residéncia para a creche;

4 — O disposto nos nimeros anteriores ndo se aplica se a creche
frequentada ficar fora da area do municipio.

Artigo 9.°
Apoio ao ensino pré-escolar

As criangas que residam na drea do municipio e frequentem o ensino
pré-escolar no Agrupamento de Escolas de Vila Velha de Réddo, estéio
isentas do pagamento das prestagSes mensais, relativas 8 Componente
de Apoio & Familia.

Artigo 10.°

Apoio ao ensino Bésico

1 — Os alunos do 1,° € 2.° € 3.° Ciclos do ensino basico, que residam
na érea do municipio e frequentem o Agrupamento de Escolas de Vila
Velha de Rédio, tém direito & oferta dos manuais escolares correspon-
dentes ao ano em que se encontram matriculados;
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2 — A aquisi¢8io e entrega dos manuais aos alunos é da responsabi-
lidade do servigo de educagdo do municipio;

3 — Os beneficidrios do apoio referido no n.° 1 deverdo zelar pela
conservagio do material escolar recebido e fazer a entrega dos manu-
ais escolares, no final do ano letivo, sempre que tal seja considerado
pertinente e adequado;

4 — Nestes casos, sera pelo servigo de educagdo da Cdmara Municipal
comunicado aos pais/encarregados de educagio a data e local onde os
manuais deverdo ser entregues.

SECCAO III

Apoio a familias numerosas e jovens

Artigo 11.°
Apoio a familias numerosas

1 — Sem prejuizo de outros apoios referidos no presente regulamento,
as familias com mais de dois filhos menores que se fixarem na drea do
conceltho, e que para o efeito aqui arrendem casa, serd concedido um
subsidio mensal, durante | ano, que pode variar entre 50 % e 100 % do
valor da renda de casa, considerando que o valor maximo elegivel para
arenda ¢ de 275,00€/més, salvo se ja beneficiarem de qualquer outro
apoio para o mesmo efeito.

2 — O escalonamento do apoio referido no nimero anterior serd feito
de acordo com o rendimento per capita do agregado familiar, de acordo
com critérios a fixar, anualmente, pela Cimara Municipal;

3 — As familias numerosas beneficiam da isen¢o do pagamento dos
consumos de dgua até 9 m cubicos.

Artigo 12.°
Apoio ao Arrendamento Jovem

Podem candidatar-se a este apoio todos os jovens que se encontrem
nas condig3es seguintes:

1) Tenham idade igual ou superior a 18 anos e inferior a 35 (no caso
de casais jovens nenhum dos elementos pode ter mais de 35 anos);

2) Sejam titulares de um contrato de arrendamento de habitagdo
celebrado no dmbito da lei;

3) Ndo usufruam de quaisquer outras formas de apoio publico a
Habitagdo;

4) Nio tenham dividas decorrentes de obrigagdes para com o estado
(Finangas ou Seguranga Social);

5) Nio sejam proprietarios (nenhum dos membros caso se trate de
um casal) ou arrendatéario para fins habitacionais de outro prédio ou
fragdo habitacional;

6) Ndo sejam (nenhum dos jovens membros do agregado) parentes
ou afins, até 2.° Grau, do senhorio;

7) Néo possuam rendimentos per capita superiores a quatro vezes a
renda de referéncia admitida para a zona;

8) Residam permanentemente na habitag#o e ndo subaluguem a mesma
ou parte desta sob qualquer pretexto;

9) Tenham morada fiscal (todos os membros do agregado) na casa
para a qual foi concedido o apoio.

Artigo 13.°
Célculo do Apoio ao Arrendamento Jovem

I — O apoio financeiro ao arrendamento jovem ¢ concedido sob a
forma de subvengdo mensal ndo reembolsavel, concedido pelo periodo
de 12 meses, podendo ser renovado em candidaturas subsequentes até
ao limite de 36 meses.

2 — A subvengio mensal corresponde a um valor que tem por base
os seguintes critérios:

a) Uma renda referéncia, cujo valor é o tido em conta para atribui¢do
do apoio, que seré definido anualmente pela Cimara Municipal e que
seja considerada como a ideal para o Concelho de Vila Velha de Réddo,
independentemente do valor contratualizado pelo requerente;

b) A renda referencia (RR), para o ano de 2016, terd o valor de
220,00 €/més;

¢) O valor do apoio concedido sera determinado em fungdo de:

Rendimento per capita do agregado familiar;
Nimero de filhos do agregado;
Renda referéncia determinada pela Cdmara Municipal.

d) Ao valor da renda de referéncia fixado na alinea b) do n.° 2 deste
artigo sera adicionada uma majoragdo, de acordo com o niimero de filhos
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do agregado e uma reduggo em fungdo do rendimento per capita de cada
agregado, de acordo com a férmula a seguir indicada;

) O valor do apoio mensal (VAM), independentemente da formula de
calculo e do valor apurado, ndo pode, em nenhuma situago, ser superior
ao valor efetivamente pago pelo requerente ao senhorio;

Jf) Formula de calculo:

VAM = (RRA + (RRA*10 %*N)—RPCM)/12

VAM — Valor Apoio Mensal;

RRA — Renda de referéncia anual;

N — namero de filhos;

RPCM — Rendimento per capita mensal do agregado.

SECCAQ IV
Candidaturas e penalidades

Artigo 14.°
Penalidades

1 — Os particulares que recebam os apoios referidos no artigo 5.° do
regulamento e que, sem motivos devidamente justificados, e aceites pela
Cémara Municipal, deixem de residir em permanéncia no concelho, antes
de decorrido o prazo de 5 anos, ficam obrigados a restituir os valores
de que beneficiaram;

2 — Ponderada a gravidade dos motivos apresentados pelos interes-
sados, no dmbito do n.° anterior, a Camara Municipal pode autorizar:

a) A ndo devolugio de verba;

b) A devolugdo da totalidade ou de parte da verba em causa, atendendo
anos decorridos.

¢) No caso da alinea anterior, o interessado pode apresentar 3 Cdmara
Municipal, para apreciagfio, um plano de pagamentos diferidos.

3 — O incumprimento do prazo fixado no n.° 2 do artigo 6.°, sem
autorizagfo prévia da Cdmara Municipal nos termos dos niimeros 3 e 4
do artigo 6.° obriga os beneficidrios a proceder a restituigdo da totalidade
do apoio a habitagéo recebido.

4 — A nio apresentagdo da prova de residéncia referidano n.° 3 do
artigo.

5 — No prazo fixado para o efeito, implica a perca de qualquer sub-
sidio atribuido no &mbito do presente regulamento.

Artigo 15.°
Candidatura

1 — A concessdo dos apoios previstos no presente regulamento de-
pende do pedido dos interessados, devidamente instruido, formalizado
em impresso disponivel nos servigos de a¢do social da Cdmara Municipal
e na pagina web do Municipio.

2 — Para efeitos de instrugdo dos processos de candidatura aos apoios,
sdo necessarios os seguintes documentos:

a) Requerimento dirigido ao Presidente da CAmara Municipal a so-
licitar o apoio;

b) Atestado de residéncia passado pela Junta de Freguesia com a
composi¢do do agregado familiar;

¢) Declaragdo do IRS ou declaragdo de isengdo emitida pela reparti¢do
de finangas referente ao ano anterior ao pedido;

d) Recibos de Vencimento atualizados, dos elementos do agregado
familiar, inseridos no mercado de trabalho ou documento da entidade pro-
cessadora da pensdo ou reforma com indicagdo do quantitativo mensal;

¢) Recibo de arrendamento, quando for o caso;

/) Consoante os apoios a conceder, em fungéo da natureza do pedido,
poderdo ser ainda solicitados ao requerente outros elementos informati-
vos e/ou técnicos, quando se entender pertinentes para analise da situagdo
socioecondmica do agregado familiar;

3 — A competéncia para deferir ou indeferir os pedidos é da Cdmara
Municipal.

4 — Sempre que se verifiquem alteragGes nos rendimentos ou com-
posicdo do agregado familiar com incidéncia no calculo do montante
da comparticipagdo, deve o mesmo ser comunicado pelo beneficiario,
no prazo maximo de 10 dias apds a sua ocorréncia, ao servigo de A¢do
Social da Camara Municipal, que recalcular o valor da comparticipagdo
com base nos novos dados.

5 — O incumprimento, pelo beneficidrio do apoio, da obriga¢do
imposta no nimero anterior pode dar origem & cessa¢do do subsidio.
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Artigo 16.°
Revogagiio

Com a entrada em vigor do presente regulamento fica revogado o
regulamento de apoio a fixag¢@io de jovens e familias, aprovado em
17/09/2010 bem como todas as suas alteragdes.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util apés a sua
publicagdo.
209254359

UNIAO DAS FREGUESIAS DE BELAZAIMA DO CHAO,
CASTANHEIRA DO VOUGA E AGADAO

Declaragao de retificagao n.° 69/2016

Retificagiio de procedimento concursal para contratagiio
em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado

Na sequéncia das inexatiddes detetadas no despacho de abertura
do procedimento concursal comum para contratagiio em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com vista ao preenchimento de um posto de trabalho correspondente a
carreira e categorias de assistente técnico (drea funcional administra-
tiva/o) publicado na 2." série do Didrio da Repuiblica, n.° 230, de 24
de novembro de 2015 através do aviso n.° 13719/2015, faz-se piiblico,
por deliberagdo da Unido das Freguesias de Belazaima do Ch#o, Cas-
tanheira do Vouga e Agaddo, tomada em reunido piiblica extraordinaria
datada de 19 de dezembro de 2015, ao abrigo do n.° 2 do artigo 38.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, as seguintes retificagdes:

Onde se lé:

«8.2 — Na impossibilidade de ocupagfio de todos ou alguns dos
postos de trabalho por trabalhadores que ndo pretendam conservar
a qualidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego publico
constituidas por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em
situagdo de mobilidade especial, pode proceder-se ao recrutamento
de trabathadores com relagdo juridica de emprego publico a termo
resolutivo ou sem relagdo juridica de emprego piiblico previamente
estabelecida, de acordo com as deliberagles do orgdo executivo de
6/04/2015 e do 6rgdo deliberativo de 30/06/2015, sendo neste caso
exigivel aos candidatos que relinam os seguintes requisitos:»

deve ler-se:

«8.2 — Na impossibilidade de ocupagdo de todos ou alguns dos
postos de trabalho por trabalhadores que ndo pretendam conservar
a qualidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego publico
constituidas por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em
situagdo de mobilidade especial, pode proceder-se ao recrutamento
de trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico a termo
resolutivo ou sem relagfo juridica de emprego piiblico previamente
estabelecida, de acordo com as deliberagSes do 6rgéo executivo de
7/09/2015 e do 6rgdo deliberativo de 30/09/2015, sendo neste caso
exigivel aos candidatos que relinam os seguintes requisitos:»

E onde se lé:
«13 — Composigdo do Juri:

Presidente: MarisaDanielaHenriquesde Almeida — TécnicaSuperior

1.” Vogal Efetivo: Rui Miguel Figueira da Conceigdio Castanhei-
ra — Assistente Operacional

2.” Vogal Efetivo: Sonia da Silva Pereira — Assistente Opera-
cional

1.° Vogal Suplente: Ana Rita Antunes Serra — Assistente Ope-
racional

2.° Vogal Suplente: Ivo de Figueiredo Simdes — Assistente Ope-
racional»

deve ler-se:
«13 — Composigdo do Juri:

Presidente: Victor Manuel Abrantes da Silva — Técnico Superior
1.* Vogal Efetiva: Marisa Daniela Henriques de Almeida — As-
sistente Técnica

Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.°17 — 26 de janeiro de 2016

2.* Vogal Efetiva: Maria Teresa Almeida Carvalho — Assistente
Técnica

1.* Vogal Suplente: Catarina Alexandra Reis Santos — Assistente
Técnica

2.° Vogal Suplente: Rui Manuel Figueira da Conceig#o Castanheira»

30 de dezembro de 2015. — O Presidente da Unido das Freguesias
de Belazaima do Chéo, Castanheira do Vouga e Agadso, Vasco Miguel
Rodrigues Oliveira.

309290055

FREGUESIA DE GESTAGO

Edital n.® 74/2016

Antonio Bento Ferreira, Presidente da Junta de Freguesia de Gestagd,
torna piiblico, nos termos e para os efeitos dos artigos 130.° ¢ 131.°
do CPA — Cédigo do Procedimento Administrativo, o Regulamento
e Tabela Geral de Taxas e Licengas da Freguesia de Gestagd, que foi
aprovado por deliberag@io da Junta de Freguesia tomada em reunidio
ordinaria da Junta de Freguesia realizada no dia 07 de junho de 2015,
de acordo com a alinea ) no n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de
12 de setembro, € aprovado pela Assembleia de Freguesia em sessgo
ordindria de 27 de junho de 20135, nos termos do disposto na alinea f) do
n.° 1 do artigo 9.° da mesma lei, depois do projeto do referido Regula-
mento sido submetido a aprecia¢do piblica, nos termos do artigo 118.°
do CPA, tendo sido publicitado através do edital n.° 222/2015, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2" série, n.° 57, de 23 de margo de 2015, e
integralmente na pagina eletronica da freguesia, e afixado na sede da
Junta de Freguesia.

1 de dezembro de 2015. — O Presidente da Junta de Freguesia, An-
ténio Bento Ferreira.

Regulamento e Tabela Geral de Taxas e Licengas
da Freguesia de Gestago

Nota justificativa

A Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro, aprovou o regime de taxas
e licengas das Autarquias Locais. Dando cumprimento ao novo regime
juridico, foi realizado um trabalho no sentido de determinar os custos
envolvidos na prestagdo de servigos publicos pelos quais a freguesia
cobra taxas. A metodologia utilizada para este trabalho consistiu em
analisar todas as tarefas realizadas em cada uma das taxas cobradas e,
para efeitos de calculo s@io considerados os custos com pessoal, manu-
tengdo e limpeza, aquisigfio e desgaste de equipamento, investimentos e
condigdes fisicas do local onde o servigo € prestado. A Junta de Freguesia
Gestago procurara conciliar dois interesses fundamentais: a necessidade
de arrecadar receita que faga face a despesas correntes e de investimento
e a obrigatoriedade de ter em consideragfio o meio socioeconémico em
que estamos inseridos, evitando onerar demasiado os utentes com o
pagamento de taxas e licengas.

Com a publicagdo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foram
transferidas para as Freguesias novas competéncias, até entdo conferi-
das as Camaras Municipais, em matéria de licenciamento de algumas
atividades.

O Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de dezembro, na sua atual re-
dagdo, no que se refere as competéncias para o licenciamento, veio
estabelecer o regime juridico de atividades diversas como, entre outras,
venda ambulante de lotarias, arrumador de automoveis e realizagdo de
festividades e divertimentos piiblicos nas vias, jardins e demais lugares
puiblicos ao ar livre.

O legislador determinou, no artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de dezembro, a necessidade de regulamentagdo, o qual, na falta
de regulamentagéo especifica, entende-se ser aplicivel as juntas de
Freguesia.

Deve esta matéria ser objeto de regulamento, cuja aprovagdo com-
pete a Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, de acordo com
a alinea #) don.” 1 do artigo 16.° € da alinea f) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.° 75/2013, de 12 setembro na sua redagdo atual.

Para dar cumprimento ao preceituado exposto nos pontos anteriores,
foi elaborado o novo Regulamento de Tabela Geral de Taxas e Licengas
da Freguesia de Gestag6.

Preambulo

A Lein.® 53-E/2006, de 29 de dezembro, aprovou o regime das taxas
das Autarquias Locais, estabelecendo que as taxas das Autarquias Locais
sdo tributos que assentam na prestagdo concreta de um servigo publico



